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Istituto Tecnico Statale  

M. Buonarroti  
CASERTA 

DGR 1062/09 “Piano Regionale IFTS”-DD n.8 del 06/08/2014 Progettazione esecutiva II percorso IFTS- 

DD n. 24 dell’11/11/2014 di validazione del progetto-  

Asse IV Obiettivo specifico i2- Obiettivo Operativo i2.1- 

Codice Smile 4.13.514- Codice CUP B66G07000880002 

 

 CORSO IFTS “Tecnico Superiore  per l’amministrazione economico-finanziaria,   
il commercio e l’internazionalizzazione delle imprese del settore agricolo ed agroindustriale” 

 Specializzazione IFTS di riferimento (di cui al DI 07/02/2013) 
“Tecniche per l’amministrazione economico-finanziaria” 

c.u.56 
 
Caserta 21/01/2015 
Prot.  344          

Il Dirigente Scolastico 
dell’ ITS M. Buonarroti di Caserta, beneficiario capofila del Polo  Formativo  CE56  

“Tradizione ed innovazione nella Filiera Agroalimentare”  
 

 Vista la Delibera di Giunta Regionale 1062/09 “Piano Regionale IFTS- Attuazione Poli formativi IFTS” 

  Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 23 del 29/01/2013 con la quale è stato deliberato il 
completamento delle attività a valere sul DGR 534/2008, 

 Visto che con il Decreto Dirigenziale n° 8 del 06/08/2014 (pubblicato sul BURC n.58  del 
11/08/2014) è stato richiesto a ciascun Polo Formativo della Regione Campania di procedere alla 
progettazione esecutiva del 2° IFTS fissandone le Linee Operative di progettazione;  

 Visto il Decreto Dirigenziale  n. 24 dell’11/11/2014 di validazione del progetto presentato dal Polo 
CE56; 

 Visto l’Atto di Concessione firmato in data 29/12/2014 che individua l’ITS M. Buonarroti di Caserta 
quale beneficiario capofila del Polo 56- ascrive il percorso in Asse IV -Obiettivo specifico i2- 
Obiettivo Operativo i2.1 del POR Campania- con Codice Smile 4.13.514 e Codice CUP 
B66G07000880002; 

 Visto il Manuale delle procedure di gestione del POR Campania FSE 2007-2013 ex DD n. 160 del 
29/06/2011; 

 Considerato il percorso formativo del corso IFTS “Tecnico Superiore  per l’amministrazione 
economico-finanziaria,  il commercio e l’internazionalizzazione delle imprese del settore agricolo ed 
agroindustriale; 

 Considerato i Crediti Formativi riconosciuti dal Partner SUN-Dipartimento Jean Monnet – riferiti al 
Corso di Laurea in Scienze Turistiche e le UF ad essi correlate;  

 Viste le decisioni assunte dal Comitato Tecnico Scientifico del corso; 
 

EMANA 

il presente bando per il reclutamento di  

1. Esperti per attività di Docenza 
L’attività di docenza prevede 500 ore d’aula di cui 450 riservate ai partners del Polo e 50 ore (pari al 10%) a 
bando esterno di evidenza pubblica (così come indicato dal DDR n.8 del 06/08/2014). 
Delle 450 ore da ricoprire con il presente bando interno indirizzato ai soggetti partners, 188 ore sono 
destinate all’insegnamento universitario per i Crediti formativi (CFU) che il Dipartimento Jean Monnet  
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riconoscerà agli studenti in esito al percorso, 262 ore saranno attribuite a soggetti del partenariato che ne 
faranno richiesta, in possesso di competenze culturali, tecniche e professionali adeguate. 
Possono presentare domanda di partecipazione per l’incarico di insegnamento i docenti di scuola 
secondaria superiore, università, i ricercatori e gli esperti del mondo del lavoro e delle professioni, con 
esperienza nel settore, appartenenti al partenariato del POLO CE56. 
Coloro i quali sono in possesso dei requisiti indicati potranno presentare domanda di docenza per una o più 
UF (indicate nella Tabella) coerentemente con il soggetto-partner individuato dal CTS. 
 

 
 U.F. 

Durata 

(ore)  

Soggetto Partner 

UFC Forma-
zione di 

base 

1 Elementi di base di economia aziendale 30 Dip. J. Monnet- CFU 

2 Informatica e Comunicazione 30 Dip. J. Monnet- CFU 

3 L’inglese per la professione 40 Scuole 

UFC 
Impresa 

4 L’impresa agricola e commerciale 11 Dip. J. Monnet- CFU 

5 L’imprenditore agricolo 11 Dip. J. Monnet- CFU 

6 Economia e gestione dell’impresa agricola 15 Dip. J. Monnet- CFU 

7 Made in Italy dell’impresa agricola e l’effetto del country of origin 10 Associazioni  

8 Imprese agroalimentari e finanza 9 Dip. J. Monnet- CFU 

9 Sistemi informatici per la gestione contabile dell’impresa agricola 10 Dip. J. Monnet- CFU 

10 Modelli organizzativi per l’internazionalizzazione delle imprese 

agricole 

7 Scuole 

11 Strumenti a sostegno dell’internazionalizzazione delle PMI 6 Scuole 

12 Start up agricola dall’idea al progetto 
 

11 Associazioni 

UFC 
Mercato 

13 Il mercato agricolo tra gli interessi degli imprenditori agricoli ed 

esigenze dei consumatori 

12 Aziende 

14 I mercati dei consumatori ed i mercati delle imprese: evoluzione 

dei consumi alimentari 

9 Aziende 

15 L’Organizzazione Comune dei Mercati agricoli 10 Associazioni 

16 Il concetto di filiera agroalimentare 12 Associazioni/Aziende 

17 La creazione del valore. La soddisfazione, la fedeltà del cliente ed 

il rapporto con i competitor 

7 Aziende 

18 Analisi Statistica dei dati di mercato 12 Dip. J. Monnet- CFU 

19 Il sistema informativo di marketing e l’analisi dell’ambiente e delle 

sue forze 

7 Scuole 

20 I primi passi del processo di conquista del mercato internazionale 10 Dip. J. Monnet- CFU 

21 Internazionalizzazione consapevole: rischi e vantaggi 

dell’ingresso sui mercati esteri 

9 Associazioni/Aziende 

UFC 
Produ- 
zione 

22 Sicurezza Alimentare 4 Dip. J. Monnet- CFU 

23 Tracciabilità e Rintracciabilità alimentare 3 Associazioni/Aziende 

24 Tecniche e modelli gestionali nell’agroalimentare. Dalla 

produzione al prodotto 

7 Aziende 

25 Elementi di biologia e produzione primaria 5 Enti di ricerca 
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* con il termine Associazioni si fa riferimento  a tutti i partners del Polo non ricompresi in azienda- scuole- Università- 
enti di ricerca (cfr. AIAB-Fidespa-Ente Parco- Camera di Commercio- EPT-Comune di Teano ecc.)  

 
Gli incarichi saranno attributi in seguito a : 
1. valutazione dei Curricula Vitae e delle esperienze pregresse di docenti e formatori, finalizzata a  
verificare la congruenza della richiesta e la coerenza delle competenze possedute; 
2. somministrazione del questionario “Selezione Formatori”- Progetto sperimentale “Competence  
Based Approach” (allegato B – Decreto Dirigenziale n.8 del 06/08/2014) 
 
 
 
 

26 Elementi di fisica e chimica dei prodotti alimentari 5 Enti di ricerca 

27 Tecnologia dei prodotti alimentari 5 Enti di ricerca 

28 Politiche e strategie di prodotto e di prezzo 8 Associazioni/Aziende 

29 Strumenti Informatici di supporto alla gestione della filiera 

alimentare 

6 Aziende 

30 Responsabilità del danno per prodotto difettoso 4 Dip. J. Monnet- CFU 

31 La garanzia della sicurezza alimentare per la valorizzazione 

internazionale del prodotto 

2 Associazioni/Aziende 

UFC 
Distribu- 

zione 

32 Etichettatura dei prodotti alimentari 6 Associazioni/Aziende 

33 Contratto di cessione di prodotti agricoli ed alimentari 2 Aziende 

34 Logistica e Supply Chain Management nel comparto 

agroalimentare 

6 Aziende 

35 Sistemi per la gestione di magazzino 6 Aziende 

36 I contratti ed i canali di distribuzione 3 Aziende 

37 Compravendita e pagamenti internazionali 5 Dip. J. Monnet- CFU 

38 Adempimenti doganali 2 Dip. J. Monnet- CFU 

39 La distribuzione moderna 6 Aziende 

40 Gestire la distribuzione al dettaglio, all’ingrosso e la logistica 5 Aziende 

41 I trasporti internazionali 5 Aziende 

42 Strutturare e gestire la rete commerciale 5 Aziende 

UFC 
Comunica-

zione 

43 Il piano di marketing: mercato domestico ed internazionale 6 Dip. J. Monnet- CFU 

44 Marketing in rete e sistemi per la promozione di beni e servizi 8 Dip. J. Monnet- CFU 

45 Piattaforme per il commercio elettronico 12 Dip. J. Monnet- CFU 

46 Il processo di comunicazione del valore 10 Associazioni 

47 I canali di comunicazione personali e non personali 9 Associazioni 

48 Strategie di branding 8 Associazioni 

49 Costruire il budget del marketing digitale 10 Aziende 

50 Come tutelare e gestire i diritti/contenuti digitali 9 Dip. J. Monnet- CFU 

  Totale  450 
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Compenso:  Per il personale esterno alla scuola è previsto il compenso orario di € 80,00 (Euro Ottanta/00) 
lordo comprensivo di oneri riflessi;  per il personale appartenente alle istituzioni scolastiche  il compenso 
seguirà  le indicazioni del CCNL di categoria. 
Il compenso erogato sarà riferito alle ore effettivamente svolte, previa consegna dei registri e dei 
documenti di valutazione richiesti, ed a seguito dell’accreditamento dei  fondi all’Ente Capofila da parte 
dell’Autorità che finanzia il presente progetto. 
Al momento della sottoscrizione dell’incarico i dipendenti di Enti Pubblici devono aver acquisito 

l’autorizzazione da parte dell’Amministrazione di appartenenza ai sensi del D. L.vo n. 165/2001. 
 

2. Esperti per le Azioni di Accompagnamento (azioni non formative) 
Il percorso formativo prevede quali misure di accompagnamento 
All’avvio dell’aula 

 Orientamento in ingresso  

 Bilancio delle competenze  
In itinere 

 Colloqui individuali  e di gruppo  
per un totale di 86 ore 
Possono presentare domanda di partecipazione gli esperti psicologi/orientatori appartenenti agli enti di 
formazione del partenariato del POLO CE56. 
Requisiti richiesti: 

 Laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica in psicologia o sociologia 

 Esperienze di counselling/bilancio delle competenze/orientamento con sostegno nella costruzione 
di percorsi formativi e/o professionali.  

Compenso:  Per l’incarico sarà corrisposto un compenso orario di € 50,00 (Euro Cinquanta/00) lordo 
comprensivo di oneri riflessi.  
Il compenso erogato sarà riferito alle ore effettivamente svolte, previo accreditamento all’Ente Capofila dei  
fondi da parte dell’Autorità che finanzia il presente progetto. 
Al momento della sottoscrizione dell’incarico i dipendenti di Enti Pubblici devono aver acquisito 
l’autorizzazione da parte dell’Amministrazione di appartenenza ai sensi del D. L.vo n. 165/2001. 
 

3. Criteri di valutazione c.v. 
I criteri di valutazione dei c.v. presentati sono: 

Laurea  Punti 10   110 e lode 
Punti   7   110 
Punti   5   da 99 a 109 
Punti   3   fino a 98 

Titoli culturali coerenti  

Dottorato di ricerca Punti     3      max 6 

Master (1500h 60 CFU) Punti     2      max 4 

Corso di specializzazione/perfezionamento Punti     1      max 2 

Esperienze professionali  

Esperienze pregresse  coerenti  Punti     1     max 10 

 
4. Tutor del percorso. 

Seguendo le indicazioni contenute nel DDR n.8 del 06/08/2014 (riserva dei posti di tutoraggio a coloro 
che sono in possesso di certificazione IFTS)  il POLO ha riservato il 60%  delle ore di tutoraggio del corso 
(480 ore)  a quanti hanno conseguito una certificazione IFTS. Apposito bando pubblico avvierà tale fase di 
selezione a cura del CTS. 
Pertanto, il restante 40% delle ore di tutoraggio (pari a 320 ore)  è  attribuito dal CTS  con comparazione dei 
c.v. tra le professionalità appartenenti al partenariato  che faranno domanda di accesso al ruolo. E’ altresì  
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richiesta l’indicazione in fase di candidatura della disponibilità per attività di aula- di stage- di stage 
all’estero. 
Il CTS valuterà i cv pervenuti dando precedenza a chi ha già svolto tale ruolo in precedenti percorsi IFTS 
coerenti/affini- a seguire  nei percorsi PON/POR coerenti/affini. 
 
Compenso:  Per il personale esterno alla scuola è previsto il compenso orario di € 30,00 (Euro trenta/00) 
lordo comprensivo di oneri riflessi;  per il personale appartenente alle istituzione scolastiche  il compenso 
seguirà  le indicazioni del CCNL di categoria. 
Il compenso erogato sarà riferito alle ore effettivamente svolte, previo accreditamento all’Ente Capofila dei  
fondi da parte dell’Autorità che finanzia il presente progetto. 
Al momento della sottoscrizione dell’incarico i dipendenti di Enti Pubblici devono aver acquisito 
l’autorizzazione da parte dell’Amministrazione di appartenenza ai sensi del D. L.vo n. 165/2001. 
 
Presentazione delle domande:  
I soggetti interessati ad assumere incarico per la docenza o per le azioni di accompagnamento o per il 
tutoraggio dovranno produrre apposita domanda utilizzando esclusivamente il format allegato e pubblicato 
– insieme al presente bando- sul sito www.istitutotecnicobuonarroti-ce.gov.it. 

 La domanda, unitamente al c.v. in formato europeo ed alla fotocopia del documento di identità, deve 
pervenire (consegnate a mano o tramite posta),al seguente indirizzo: ITS M. Buonarroti- viale Michelangelo 
81100 Caserta- entro le ore 13,00 del g.  7 febbraio 2015 (non farà fede la data di spedizione). 
L’ITS M. Buonarroti informa che i dati personali di cui entrerà in possesso a seguito della presente 
procedura saranno trattati nel rispetto del D.Lgs 196/2003 
Il presente bando è affisso all’albo di Istituto - inviato on line a tutti i partners del POLO CE 56-pubblicato 

sul sito dell’Istituto www.istitutotecnicobuonarroti-ce.gov.it. 

 

                                                                                                                                                      Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Antonia Di Pippo 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

http://www.istitutotecnicobuonarroti-ce.gov.it/
http://www.istitutotecnicobuonarroti-ce.gov.it/

