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Prot. n. 1480 C/71                                                                            Teano, 17/03/2015 
 

           All’albo d’Istituto 

Al Personale Interno 

p.c. DSGA 

 

Oggetto:  - PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2007-2013  Obiettivo Convergenza 

“Competenze per lo Sviluppo” 2014  F.S.E.  reclutamento Coordinatori (Tutor di 

accompagnamento) per l’attuazione del  Progetto PON C-5-FSEPAC_POR_CAMPANIA-2014-255  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto l’avviso MIUR- Regione Campania prot. n. AOODGEFID 10115 del 26/11/2014 per la 

presentazione delle proposte relative alla Azione C5 – Tirocini/stage (in Italia e nei paesi Europei) 

del Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo” - 2007IT051PO007 - finanziato 

dal FSE. Annualità 2014 – Attuazione Programma Operativo FSE Regione Campania Ob. 

Convergenza 2007-2013. Piano di Azione Coesione (PAC); 

Visto il Piano dell’Offerta Formativa d’Istituto; 

Viste le delibere degli Organi Collegiali e i verbali del GOP; 

Viste le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali 

Europei 2007/2013 Edizione 2009, 

Vista la nota dell’Ufficio IV del MIUR prot. n° AOODGEFID/252 del 13/01/2015 di autorizzazione per 

codesto Istituto, per l’anno scolastico 2014/15, del Progetto PON C-5-FSEPAC_POR_CAMPANIA-

2014-255, costituito dal seguente intervento formativo: 

Codice Titolo Destinatari Durata 

C-5-FSEPAC_POR_CAMPANIA-2014-255 
Stage 2015 

 
Alunni III e IV 

120 ore in tre settimane + 10 
ore di formazione 
propedeutica 

 

Visto  il DPR n° 275/99; 

Considerata la necessità di dover reclutare n° 2 Risorse umane (docente o personale ATA) da 

coinvolgere in compiti di coordinamento logistico e organizzativo; 

Atteso che le su menzionate figure professionali vanno individuate tra i docenti interni o personale 

ATA dell’istituto; 
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Considerati i compiti relativi alle professionalità indicate in oggetto alla presente e pubblicati nelle 
“Disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE 2007-2013” edizione  
2009; 
  

emana Avviso Interno 

Per la selezione delle seguenti figure professionali:  

N° 2 Coordinatori logistico-organizzativi per il Progetto C-5-FSEPAC_POR_CAMPANIA-2014-255. 

Il coordinatore logistico organizzativo ha come compito essenziale quello di supportare il tutor 

accompagnatore, rimanendo in sede, in tutte le varie operazioni per la realizzazione, svolgimento 

e conclusione del progetto. 

Il coordinatore logistico-organizzativo dovrà: 

-  possedere una approfondita conoscenza del sistema informativo “Gestione degli Interventi” e 

adeguate competenze informatiche (requisiti obbligatori) per coordinare tutte le procedure di 

avvio,  catalogazione e archiviazione della documentazione di progetto; 

-  possedere doti comunicative e relazionali; 

-  assicurare la propria presenza e/o reperibilità in sede per l'intera durata dell’incarico: dalla data 

di approvazione del progetto alla chiusura dello stesso; 

- supportare, rimanendo in sede, il tutor accompagnatore per la registrazione della parte 

strutturale e quanto altro è necessario documentare sul sistema informativo “Gestione degli 

Interventi” circa i percorsi formativi; 

- curare i contatti con l’azienda selezionata e con le famiglie degli stagisti, ecc.. 

La selezione dei Coordinatori  sarà effettuata, a insindacabile giudizio del Gruppo Operativo di 

Piano, in base ai seguenti criteri: 

Titolo di studio (laurea)  
 

punti 3 

Titolo di studio (diploma) 
 

punti 0,5 

Titoli culturali coerenti col profilo richiesto 
 

2 punti per 
titolo 

Esperienze pregresse di valutazione e coordinamento  in progetti PON, POR. 
 

3 punti per ogni 
attività 

Competenza informatica certificata e conoscenza del  programma Gestione PON del MPI (requisito 
autocertificato indispensabile).  

 

Le persone interessate, dovranno far pervenire  la domanda di partecipazione nella quale  

indicheranno per quale percorso intendono proporre la propria candidatura. La domanda  in carta  
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semplice (pena l’esclusione) dovrà essere corredata da curriculum vitae, in formato europeo, 

sottoscritto con espressa dichiarazione di responsabilità ai sensi del D.P.R  445/00 e con 

autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti del D. Lgs 196/2003 e s.m.i. 

Si precisa che la valutazione dei titoli e delle esperienze sarà effettuata anche in presenza di un 

solo curriculum prodotto nei termini.  

La domanda dovrà  pervenire in busta chiusa entro e non oltre le ore 12.00 del  24/03/2015   con 

le seguenti modalità: 

 consegna a mano indirizzata all’Ufficio di segreteria dell’IPSSART di TEANO (CE) ; 

Il presente bando  viene affisso all’Albo di questa Istituzione Scolastica.  

Il Dirigente Scolastico 

F.to Francesco Mezzacapo                                                    
                                                               
 
 


